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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

Institutia de
invatdmant superior

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

Facultatea

Stiinte Socio-Umane

Departament Relatii Internationale, Stiinte Politice si Studii de Securitate

Domeniul de studiu

Stiinte politice

Ciclul de studii

I (studii universitare de licentd)

Specializarea

Stiinte politice

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei Gen si politica
Codul cursului Tipul cursului An de studiu Semestrul Numa'r de
credite
SPL12D028 Obligatoriu 11 I 5
Tipul de evaluare Categoria formativa a disciplinei
Colocviu (DD=domeniu)

Titular activitati curs

Asist. univ. dr. Delia STEFENEL

Titular activitati seminar /
laborator/ proiect

Asist. univ. dr. Delia STEFENEL

3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de Invatdmant — numar de ore pe sdptamana

Curs Seminar Laborator Proiect Total
2 2 - - 4
Extinderea disciplinei in planul de Invatdmant — Total ore din planul de invatamant
Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
28 28 - - 56
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 10
teren
Pregitire seminarii, teme, referate, portofolii si eseuri 35
Tutoriat: 8
Examinari: 2
Total ore alocate studiului individual (NOSIse 69
Total ore pe semestru (NOADsem + NOSLen) | 125

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Discipline necesar a fi

. Nu este cazul
promovate anterior

Competente Nu este cazul
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

De desfasurare a cursului

Nu este cazul

De desfasurare a seminarului Nu este cazul

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

Utilizarea fundamentelor teoriilor de gen in studiul stiintelor politice;
Utilizarea metodologiilor in analiza diferentelor de gen in domeniul
stiintelor politice;

Proiectarea de strategii In domeniul relational din sfera politicii;
Asigurarea asistentei In managementul relatiilor din cadrul organizatiilor
si institutiilor implicate in procese decizionale si politice.

Competente transversale

Gestionarea informatiilor specifice rezolvarii sarcinilor complexe in
context (receptarea, transmiterea, prelucrarea, stocarea informatiilor in
documente de profil), inclusiv prin utilizarea la nivel avansat a unei limbi
de circulatie internationala si la nivel mediu sau avansat a unei a doua
limbi straine;

Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara
corespunzatoare diverselor paliere ierarhice;

Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionalda in scopul
insertiei si adaptabilitatii la cerintele pietei muncii.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al
disciplinei

1. Insusirea principalelor concepte, paradigme, principii si directii din
sfera studiilor de gen in aria politica

2. Cunoagterea si interpretarea problemelor din specializarile studiilor
de gen cu aplicabilitate In stiintele politice

Obiectivele specifice

1. Dezvoltarea abilitatilor de comunicare specifice terminologiei
studiilor de gen in sfera politicd

2. Intelegerea si utilizarea metodelor moderne de cercetare si analiza din
ariile studiilor de gen 1n politica internationald.

4. Identificarea riscurilor, vulnerabilitatilor si rezultatelor diferentelor
de gen la nivelul politicilor nationale si internationale;

5. Dobandirea si dezvoltarea capacitatilor de elaborare a unei lucrari de
cercetare de tip cantitativ/ calitativ in domeniul studiilor de gen si
corelate acestora.
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8. Continuturi

Curs Nr. ore
Curs 1 | Introducere: Identitate, gen si politicd. Prezentarea structurii cursului si a )
bibliografiei
Curs 2 | Miscari sociale : Orientari si concepte teoretice feministe 2
Curs 3 | Strategii egalitariste de gen la nivel global (”Global Equality Strategy”) si )
institutionalizarea egalitatii de gen la nivel european
Curs 4 | Gen si leadership politic 2
Curs 5 | Masculinitate/ feminitate si diversitate culturala 2
Curs 6 | Discriminare, stereotipuri de gen in participarea si reprezentarea politica a )
maselor
Curs 7 | Identitati de gen sau genuri identitare : perspective, discursuri si practici 2
Curs 8 | Feminizarea bundstdrii versus a saraciei 2
Curs 9 | Diaspora feminind 2
Curs 10 | Forme ale sclaviei moderne, riscuri ale revictimizarii si alte etnografii feministe 2
Curs 11 | Violente impotriva femeilor, cauze si efecte ale (in)egalititii de gen 2
Curs 12 | Sexualitate si implicare politicd 2
Curs 13 | Mobilizari transnationale feministe cu beneficii extinse la nivel individual, )
familial, organizational si societal
Curs 14 | Organizatii internationale orientate asupra drepturilor femei-lor si a inegalitatii )
de gen
Total ore curs: 28
Seminar Nr. ore
Sem 1 | Identitate, gen si politicd. Selectie prezentari proiecte individuale 2
Sem 2 | Miscari sociale : Orientari §i concepte teoretice feministe 2
Sem 3 | Strategii egalitariste de gen la nivel global (Global Equality Strategy) si 2
institutionalizarea egalitatii de gen la nivel european
Sem 4 | Gen si leadership politic 2
Sem 5 | Masculinitate/ feminitate si diversitate culturald 2
Sem 6 | Discriminare, stereotipuri de gen In participarea si reprezentarea politicd a 2
maselor
Sem 7 | Identitati de gen sau genuri identitare : perspective, discursuri si practici 2
Sem 8 | Feminizarea bunastarii versus a saraciei 2
Sem 9 | Diaspora feminind 2
Sem 10 | Forme ale sclaviei moderne, riscuri ale revictimizarii si alte etnografii feministe 2
Sem 11 | Violente impotriva femeilor, cauze si efecte ale (in)egalitatii de gen 2
Sem 12 | Sexualitate si implicare politica 2
Sem 13 | Mobilizari transnationale feministe cu beneficii extinse la nivel individual, 2
familial, organizational si societal
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Sem 14 | Organizatii internationale orientate asupra drepturilor femeilor si a inegalitatii 2
de gen

Total ore seminar/laborator 28

Metode de predare

Prelegere interactivd. Explicatie. Expunere, brainstorming, invétare prin cooperare, conversatie
euristicd, explicatie, studii de caz, problematizare.

Bibliografie

Referinte
bibliografice
recomandate

Baldez, Lisa (2003). Women’s Movements and Democratic Transition in Chile,
Brazil, East Germany, and Poland, Comparative Politics 35 (3), 253-272;

Baluta, Oana; Alina Andreea Dragolea; Alice lancu (2008). Gen si interese politice,
lasi, Polirom;

Miroiu, Mihaela (2004). Drumul catre autonomie. Teorii politice feministe. lasi,
Polirom;

Pasti Vladimir, Miroiu, Mihaela (2003). Ultima inegalitate: relatiile de gen in
Romdania, 1asi, Polirom;

Zamfira Andreea, Christian de Montlibert, Radu Daniela (2018). Gender in Focus:
Identities, Codes, Stereotypes and Politics, Cap. 1X, XII, Barbara Budrich
Publishers, Toronto;

Referinte
bibliografice
suplimentare

Al-Hassan Golley, Nawar. (2004). Is Feminism Relevant to Arab Women? Third
World Quarterly 25, 3, 521-536;

Berkovitch, Nitza. (1999). From Motherhood to Citizenship: Women'’s Rights and
International Organizations. The Johns Hopkins University Press, Baltimore, 139-
167 ;

Hafner-Burton, Emilie, Mark A. Pollack. (2000). Mainstreaming Gender in the
European Union. Journal of European Public Policy, Special Issue: Women, Power
and Public Policy in Europe. Guest editor Sonia Mazey, vol. 7, 3, 432-56 ;

Miroiu, Mihaela, Renate Weber (2000). Gender Barometer, Open Society
Foundation and Gallup Organization, Bucharest;

Myra Marx Ferree. (2006). Angela Merkel: What Does it Mean to Run as a
Woman?, German Politics & Society, 24, 1 (78), Special issue: The 2005 Bundestag
Elections (Spring 2006), 93-107;

Peters, Julie, Andrea Wolper. (1995). Women’s Rights, Human Rights: International
Feminist Perspectives. Routledge, New York: 11-35, 176-188;

Dimitrova Radosveta, Musso Pasquale, Iva Polackova Solcova, Stefenel Delia, Uka
Fitim, Zahaj Skerdi, Tavel Peter, Jordanov Venzislav, Jordanov Evgeni (2018).
Understanding Factors Affecting Well-Being of Marginalized Populations in
Different Cultural Contexts: Ethnic and National Identity of Roma Minority Youth
in Europe, in Verma, Suman, Petersen, Anne C. (Eds.), Developmental Science and
Sustainable Development Goals for Children and Youth, Springer International
Publishing, Social Indicators Research Series 74, 169-185,
https://doi.org/10.1007/978-3-319-96592-5 9 ;
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Dimitrova Radosveta, Musso Pasquale, Iva Polackova Solcova, Stefenel Delia, Uka
Fitim, Zahaj Skerdi, Tavel Peter, Jordanov Venzislav, Jordanov Evgeni (2018).
Multiple Social Identities in Relation to Self-Esteem of Adolescents in Post-
communist Albania, Bulgaria, the Czech Republic, Kosovo, and Romania in
Nadezhda Lebedeva, Radosveta Dimitrova, John Berry (Eds). Changing Values and
Identities in the Post-Communist World, Springer International Publishing, 225-
241, https://doi.org/10.1007/978-3-319-72616-8,;

Sanbonmatsu, Kira, and Dolan, Kathleen. (2009). Do Gender Stereotypes Transcend
Party?,. Political Research Quarterly 62 (3), 485-94;

Stefenel Delia, Jose-Michael Gonzelez, Radosveta Dimitrova (2017). Measurement
Invariance of the Satisfaction with Life Scale in Greece and Romania, in Dragos
Dragoman, Andreea Zamfira (Eds), Politics and society: perspectives on democracy
and governance in the 21st century, Editura Universitdtii ,,Lucian Blaga” din Sibiu
147-168;

Stefenel, D. (2014). What does being polite mean to us? Explaining indirectness in
communication across masculine versus feminine cultures, in Mihaila,R, Oktapoda,
E., Honicker, N. (eds), Gender Studies in the Age of Globalization, Vol.VIII,
Addleton Academic Publishers, New York, 32-41;

Thompson, Denise (2005) ‘Who’s Afraid of Defining Feminism?’, disponibil
online la http://www.spin.net.au/~deniset/cconfpap/gdeffem05.pdf.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitagii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent
programului

Continuturile disciplinei au fost conturate tinand cont de asteptarile formulate de catre actorii
mentionati 1n contactele directe cu DRISPSS sau indirect, intr-o serie de documente. Conturarea a
tinut cont si de tendintele identificate in practica departamentelor de profil ale unor universitati
prestigioase din afara Romaniei.

10. Evaluare

Tl.p Criterii de evaluare Ponderea 1n nota finald Obs.**
activitate
Curs - raspunsurile la colocviu(evaluare finald) 40 % CEF
Seminar raspunsurile finale la lucrarile practice 35% nCPE
- testarea periodica prin lucrari de control 25% nCPE

Standard minim de performanta: Obtinerea notei 5 (cinci) la nivel agregat.

Evaluarea activitatii din timpul semestrului (prezenta la cursuri, participarea la dezbateri, prezentari
proiecte individuale, importanta acordata disciplinei) si minimum 5 puncte la portofoliul final;
Cerinte pentru nota 10 : Evaluarea activitatii din timpul semestrului si punctaj maxim pentru
portofoliul final.
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(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilititi, in functie de
tipul si gradul acestora.

(**) CPE — conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen;
CEF - conditioneaza evaluarea finala;

Data completdrii: 15 septembrie 2019
Data avizdrii in Departament: 30 septembrie 2019

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
DN . . xl| .
Titular disciplina Asist. dr. Delia STEFENEL ))jJ U MAL (
Director de departament Lect. dr. Gabriel SERBAN I\ le
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